BUNDESGESELLSCHAFT
FUR ENDLAGERUNG

Wir machen die sichere Endlagerung radioaktiver Abfalle moglich und
tragen so zum Schutz von Mensch und Umwelt bei. Aber nicht nur das:
So leisten wir auch einen entscheidenden Beitrag zur Lésung einer
gesellschaftspolitischen Aufgabe.

Werden Sie Teil unseres Teams und helfen Sie mit, an dieser
groRartigen Herausforderung zu arbeiten.

¥y 0 X 0 @ ©

Wir suchen zum 01. September 2024 fiir den Standort ASSE in Remlingen 3 Auszubildende (m/w/d) fiir den
Ausbildungsberuf

Industriemechaniker*in (m/w/d)

Kennziffer: 400_PAD-PE.2

= inspizieren, warten und Instandsetzen von Maschinen und Anlagen
= Betriebsanlagen an verdnderte Bedingungen anpassen

= Storungen beheben und Funktionspriifungen durchfiihren

=  Grundlagen der Metallverarbeitung und SchweiRverfahren erlenen

= Realschulabschluss mit guten Noten in Mathe, Physik und ggf. Technik
= PC Affinitdt vor allem in den gdngigen MS-Office Programmen

= uns mit Threm handwerklichen Geschick und technischem Interesse

= durch Motivation, Teamgeist und Fitness (eine Grubentauglichkeitsuntersuchung wird bei Einstellung neben
einer atomrechtlichen Zuverlassigkeitsiiberpriifung vorgenommen)

=  mit lhrem Wunsch, Verantwortung zu tibernehmen

= Ausbildung und Ansprechpartner direkt vor Ort

» gute Ubernahmechancen in einem modernen Unternehmen mit respektvollem Arbeitsumfeld und Beschaftigung
in den tatsachlichen Fachbereichen des Ausbildungsberufes

= Prifungsvorbereitung sowie individuelle Forderungen

= Fort- und Weiterbildung und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf

= Shuttle Service (Remlingen / Schachtanlage)

= Betriebliche Altersvorsorge und erhdhter Arbeitgeberanteil zur Rentenversicherung

= 30 Tage Urlaub und bis zu 18 Tage Arbeitszeitverkiirzung

= Verglitung auf Basis von Haustarifvertragen, Mitarbeiter-Benefits und Sonderleistungen (Wasch-Service,
Arbeitskleidung wird gestellt)

= 13, Gehalt und Urlaubsgeld, 37 Stunden-Woche, spezifische Einsatzzulagen

Dann senden Sie uns bitte Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen in einer pdf-Datei mit max. 15 MB

unter Angabe der Kennziffer an ausbildung@bge.de.

Nach § 6 Abs. 1 Bundesgleichstellungsgesetz weisen wir darauf hin, dass Vollzeitstellen grundsatzlich teilbar sind.
Die BGE gewsdhrleistet die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und férdert die Vielfalt unter den Mitarbeitern.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher und persénlicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Bundesgesellschaft fiir Endlagerung mbH (BGE)
Personalentwicklung & -marketing, Eschenstralle 55, 31224 Peine
lhre Ansprechpartner: Katja Rothe — T 05171 43-1656

Peine, 19.09.2023
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