
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wir suchen zur Verstärkung unserer Abteilung Endlagervorbereitung auf der Schachtanlage Konrad in Salzgitter 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt zunächst befristet einen 

Ingenieur Elektrotechnische Inbetriebsetzung (m/w/d) 
Kennziffer: 3640_KON-EV.1/1  
 

Ihr Aufgabengebiet 
 Fachtechnischer Ansprechpartner für elektrotechnische Projektschnittstellen sowie 

gegenüber Sachverständigen und Behördenvertretern 
 Organisation komplexer Aufgaben zur Sicherstellung einer zielgerichteten 

Inbetriebsetzung des Endlagers Konrad 
 Mitgestalter der Übergabe des Endlagerprojektes an den zukünftigen Endlagerbetrieb 
 Bewertung, Meldung von Risiken im Projekt sowie Umsetzung der festgelegten 

Gegenmaßnahmen im eigenen Aufgabenbereich 
 Fachliche Zuarbeit zur Projektübergabedokumentation 
 Übernahme von Bauherrenverantwortung auf der Baustelle bei der Inbetriebsetzung und 

Inbetriebnahme von Anlagen, Komponenten bis hin zu komplexen Einzelsystemen 
 Sonderaufgaben in der Inbetriebnahme 

Ihre Erfahrungen 
 Abgeschlossenes elektrotechnisches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation (z. B. Techniker) 
 Erfahrung auf Baustellen mit Schwerpunkt in der Inbetriebsetzung 
 Erarbeitung von strategischen, technischen und organisatorischen Themenfeldern 
 Kenntnisse im Vertragsmanagement 
 Fahrerlaubnis Klasse B 

Sie überzeugen 
 Selbstständige, zielorientierte und gewissenhafte Arbeitsweise 
 Teamfähigkeit, soziale Kompetenz sowie ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 
 Kommunikations- und Präsentationsfähigkeit sowie service- und kundenorientierte Arbeitsweise 
 Bereitschaft und Fähigkeit zur Einarbeitung in neue Aufgabengebiete  

Unser Angebot 
 Ein modernes und von Respekt geprägtes Arbeitsumfeld 
 Fort- und Weiterbildung und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
 30 Tage Urlaub, Vergütung auf Basis von Haustarifverträgen, 13. Gehalt und Urlaubsgeld 
 Betriebliche Altersvorsorge und erhöhter Arbeitgeberanteil zur Rentenversicherung 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer und Ihres  
frühestmöglichen Eintrittsdatums in einer pdf-Datei mit max. 15 MB bis spätestens zum 31.01.2022 an personal@bge.de. 
Vollzeitstellen sind grundsätzlich auch teilbar. Die BGE gewährleistet die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und 
fördert die Vielfalt unter den Mitarbeitern. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 

Bundesgesellschaft für Endlagerung mbH (BGE) 
Personalmanagement & Arbeitsrecht, Eschenstraße 55, 31224 Peine 
Ihr Ansprechpartner: Herr Yannic Hillmer – T 05171 43-1922 
 

Peine, 16.12.2021 
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