BG E BUNDESGESELLSCHAFT
FUR ENDLAGERUNG

Wir machen die sichere Endlagerung radioaktiver Abfalle moglich und
tragen so zum Schutz von Mensch und Umwelt bei. Aber nicht nur das:
So leisten wir auch einen entscheidenden Beitrag zur Lésung einer
gesellschaftspolitischen Aufgabe.

Werden Sie Teil unseres Teams und helfen Sie mit, an dieser
groRartigen Herausforderung zu arbeiten.
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Wir suchen zur Verstarkung der Abteilung Bergwerk Konrad am Standort Salzgitter zum ndchstmdéglichen Zeitpunkt
unbefristet einen

Elektrofachkraft des Elektroreviers Uber Tage (m/w/d)

Kennziffer: 8300_KON-BW.1/1.2
Ilhr Aufgabengebiet
= Aufbau, Umbau, Inbetriebnahme und Instandhaltung von elektrotechnischen Anlagen, Betriebsmittel und
Fahrzeugen unter Tage einschliellich Stérungssuche und -beseitigung
= Erst- und Wiederholungspriifung der elektrischen Anlagen und Betriebsmittel gem. der EIBergV
= Durchfiihrung von Schalthandlungen an Anlagen bis 30 kV
= Anfertigung von Prifnachweisen
=  Dokumentation der durchgefiihrten Arbeiten
lhre Erfahrungen
= Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektrofachkraft (Energieelektroniker, Elektroniker oder vergleichbare
Ausbildung)
= Mehrjdhrige Berufserfahrung als Elektrofachkraft
= Umfassende Kenntnisse der EIBergV und VDE-Vorschriften
=  Erfahrungen im Umgang mit Fremdfirmen sowie Sachversténdigen
= Kenntnisse der Gbertagigen Infrastruktur (Nieder- und Mittelspannung sowie Kommunikationsnetze)
= Kenntnisse von BMA, Gasléschanlagen und Férdermaschinentechnik
= Erfahrung in der Durchfiihrung von Erstinbetriebnahmen und wiederkehrenden Priifungen
Zusatzliche Erfahrungen/Kenntnisse:
=  Wartungspldne und -blicher {Lebensakten)
=  Speicherprogrammierbare Steuerungen (SPS)
= Schaltberechtigung bis 30kV
=  Sichere Anwendung der MS Office-Standardprogramme
= Zuverl3ssigkeitsiiberpriifung nach §12b AtG
= Klimatauglichkeit gemaR KlimaBergV
Sie uberzeugen
= Selbststandige, zielorientierte und gewissenhafte Arbeitsweise
= Hohes Mal an Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit
=  Team-, Dialog- und Konfliktfdhigkeit
Unser Angebot
=  Ein modernes und von Respekt gepragtes Arbeitsumfeld
= Fort- und Weiterbildung und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
= 30 Tage Urlaub, Verglitung auf Basis von Haustarifvertragen, 13. Gehalt und Urlaubsgeld
= Betriebliche Altersvorsorge und erhdhter Arbeitgeberanteil zur Rentenversicherung

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns bitte Ihre vollsténdigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer und Ihres

friihestmdglichen Eintrittsdatums in einer pdf-Datei mit max. 15 MB an personal@bge.de.

Vollzeitstellen sind grundséatzlich auch teilbar. Die BGE gewahrleistet die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und férdert die
Vielfalt unter den Mitarbeitern. Wir freuen uns bei entsprechender Qualifikation liber Bewerbungen von schwerbehinderten
Menschen.

Bundesgesellschaft fiir Endlagerung mbH (BGE)
Personalmanagement & Arbeitsrecht, EschenstraRe 55, 31224 Peine
Ihr Ansprechpartner: Herr Yannic Hillmer — T 05171 43-1444 1 r

Mit der Zertifizierung ,audit berufundfamilie"
hat die BGE eine familienbewusste und
lebensphasenorientierte Personalpolitik in
der Unternehmenskultur fest verankert. So
ist es fiir jeden Mitarbeitenden maglich,
Peine, 15.03.2024 ai::‘!ﬁ)‘e‘:sizer::’fzatr’vfl}le Beruf, Familie und Privatleben in jeder Phase

seines Lebens miteinander zu vereinbaren.
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