BUNDESGESELLSCHAFT
FUR ENDLAGERUNG

Wir machen die sichere Endlagerung radioaktiver Abfalle méglich und
tragen so zum Schutz von Mensch und Umwelt bei. Aber nicht nur das:
So leisten wir auch einen entscheidenden Beitrag zur Losung einer
gesellschaftspolitischen Aufgabe.

Werden Sie Teil unseres Teams und helfen Sie mit, an dieser
groBartigen Herausforderung zu arbeiten.

Wir suchen fiir das Team Genehmigung Bergrecht (ASE-GN.1/1) in Wolfenbittel, spater in Remlingen, zum ndchstmdglichen Termin
unbefristet einen

Genehmigungsplaner Bergrecht (m/w/d)
Kennziffer: Asse-08/2023

=  Sie begleiten die bergrechtlichen Genehmigungsverfahren fiir die Vorhaben zur Riickholung der radioaktiven Abfalle aus der
Schachtanlage Asse Il

=  Sie erstellen Antrags-/Genehmigungsunterlagen fiir bergrechtliche Genehmigungsverfahren (Rahmenbetriebsplan, Hauptbe-
triebsplan, Sonderbetriebspldane, Antrédge nach BVOS, Nachtrdge, Anzeigen sowie Ergdnzungen zu bereits zugelassenen Be-
triebsplanen, etc.).

= Sie fUhren die genehmigungsrechtliche Priifung von Vorhaben durch und begleiten bergbaulicher Vorhaben zur Offenhaltung
der Schachtanlage Asse Il und der Rickholung — insbesondere die MaRnahmen im Zusammenhang mit dem Betrieb und der
Instandhaltung der Tagesschachte sowie der Errichtung des Tagesschachtes Asse 5.

=  Sie stellen sicher, dass die genehmigungsbegleitenden Unterlagen erstellt sowie die vorhabenbezogenen Maknahmen umge-
setzt werden.

= Vorbereitung und Durchfiihrung von Informations- und Abstimmungsgesprachen mit Genehmigungs- und Aufsichtsbehorden.

=  Sie fungieren als Schnittstelle zwischen den operativen Bereichen sowie der technischen Planung und unterstiitzen das Projekt
bei der Kldrung genehmigungsrechtlicher Fragen.

=  Sie bringen ein abgeschlossenes technisches oder naturwissenschaftliches Studium, vorzugsweise im Bereich Bergbau, mit und
verfligen (iber Erfahrungen in Bezug auf die Durchfilhrung bergrechtlicher Genehmigungsverfahren und der Kommunikation
mit den Behdérden.

=  Darlber hinaus besitzen Sie gute Kenntnisse Uber den Inhalt und die Anwendung des Bergrechts und der bergrechtlichen Re-
gelwerke und Verordnungen.

=  Grubentauglichkeit gem. GesBergV und Voraussetzung bzgl. der Zuverlassigkeitsiiberpriifung gemaR § 12b AtG sind vorhanden

=  Sichere Anwendung der MS Standardprogramme und Dokumentenverwaltung

=  Sie haben eine ausgepragte Fahigkeit, komplizierte Sachverhalte verstdndlich und prazise in Wort und Schrift zu prasentieren

=  Sie verfiigen Uber eine sehr hohe Auffassungsgabe und die Bereitschaft, sich in neue Themen schnell einzuarbeiten sowie die
Fahigkeit zum selbststdndigen, kooperativen und strukturiertem Arbeiten

= Ebenso bringen Sie ein hohes MaR an Zuverldssigkeit, Qualitatsbewusstsein, Sorgfalt und Teamfahigkeit mit

= Weiterhin verfiigen Sie Uber sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift und wissen lhrer Stimme in Gesprachen und
Diskussionen Gehor zu verschaffen

=  Ein modernes und von Respekt gepragtes Arbeitsumfeld

=  Fort- und Weiterbildung und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf

=  Umfangreiche Mdglichkeiten zum mobilen Arbeiten

= 30 Tage Urlaub, Verglitung auf Basis von Haustarifvertrdgen, 13. Gehalt und Urlaubsgeld
= Betriebliche Altersvorsorge und ein erhdhter Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung

Dann senden Sie uns bitte lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer und lhres frithestmoglichen Eintritts—
datums in einer pdf-Datei mit max. 15 MB an bewerbungen@bge.de. Vollzeitstellen sind grundsatzlich auch teilbar. Die BGE gewahr-
leistet die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und férdert die Vielfalt unter den Mitarbeitern. Schwerbehinderte Menschen wer-
den bei gleicher fachlicher und persénlicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Bundesgesellschaft fiir Endlagerung mbH (BGE)
Personalmanagement & Arbeitsrecht, Am Walde 2, 38319 Remlingen
lhre Ansprechpartnerin: Frau Astrid Japke, T 05336 89-2483 1r der Unternehmenskultur fest verankert. So

s istes fur']‘eden Mltvarbeltend'en'mcghch,
audit berufundfamilie Beruf, Familie und Privatleben in jeder Phase
seines Lebens miteinander zu vereinbaren.

Mit der Zertifizierung ,audit berufundfamilie®
hat die BGE eine familienbewusste und
lebensphasenorientierte Personalpolitik in

PR PUNNIG

Remlingen, 10.02.2023
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